
รายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
กองกลาง สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  

และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.) 
--------------------------------------------------- 

 
  กองกลาง สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติและการสร้างความ
สามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.)  ได้จัดทำรายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา ว่ามีผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยนำข้อมูลจากการ
จัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ที ่กำหนดให้ส่วนราชการรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตภายในหน่วยงาน และเป็นข้อมูล
ประกอบการวางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป 
  การจัดทำรายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนี้ แสดงการเปรียบเทียบให้
เห็นสัดส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างประเภทครุภัณฑ์และมิใช่ครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รวมทั้งการวิเคราะห์ความเสี่ยง/ปัญหา อุปสรรค/ข้อจำกัด และแนวทางแก้ไขปรับปรุงกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือนำไปปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1  แสดงเปรียบเทียบร้อยละของการจัดซื้อจัดจ้างท้ังหมด 
 

ภาพที่ 1  แสดงการจัดซื้อจัดจ้างท้ังหมดของสำนักงาน ป.ย.ป. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ครุภัณฑ์
๙.๙๙%

มิใช่ครุภัณฑ์
2๓.๖๗%

มิใช่ครุภัณฑ์ (ภารกิจ
หลัก)

6๖.๓๔%

การจัดซื้อจัดจ้างท้ังหมด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ครุภัณฑ์

มิใช่ครุภัณฑ์

มิใช่ครุภัณฑ์ (ภารกิจหลัก)



-2- 
 
1. รายงานสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจดัจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองกลาง สำนักงานขับเคลื ่อนการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.) ได้จัดดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมวงเงินทั้งสิ้น 25,392,233.37 บาท (ยี่สิบห้าล้านสามแสน
เก้าหมื่นสองพันสองร้อยสามสิบสามบาทสามสิบเจ็ดสตางค์) แบ่งได้ดังนี้ 
 ๑.๑  การจดัซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ เป็นเงิน 2,536,490.63 บาท (สองล้านห้าแสน
สามหม่ืนหกพันสี่ร้อยเก้าสบิบาทหกสิบสามสตางค์)  คิดเป็นร้อยละ 9.99 ของการจดัซื้อจัดจ้าง
ทั้งหมด 

 ๑) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จำนวน 4 รายการ รวมเปน็เงนิ 1,557,487.00 บาท 
 1.1)  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรบังานประมวลผล จำนวน 10 เครื่อง 

             เป็นเงิน 219,992.00 บาท 
๑.๒)  จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรบังานประมาณผล จำนวน ๒๒ เครื่อง 

 เป็นเงิน ๔๘๔,๐๐๐.๐๐ บาท  
1.3)  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กพร้อมโปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับงานกราฟิก 

             ตัดต่อผลติสื่อ และชดุกลอ้งถ่ายวดิีโอพรอ้มอุปกรณป์ระกอบ จำนวน  
   ๑ ชดุ เป็นเงิน 485,950.00 บาท 

1.4)  ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตและแป้นพิมพ์ (เคสคีย์บอร์ด)     
 จำนวน 15 ชุด เปน็เงนิ 367,545.00 บาท 

 
 2) ครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน 4 รายการ รวมเปน็เงิน 245,225.63 บาท 
 2.1)  ซื้อเครือ่งปรบัอากาศแบบแขวน ขนาด ๓๒,๐๐๐ บีทีย ูจำนวน 4 เครือ่ง  
  เป็นเงิน 171,200.00 บาท 
 2.2)  ซื้อม่านกนัแสงพร้อมติดตั้ง จำนวน 5 หอ้ง เป็นเงนิ 35,947.08 บาท 
 2.3)  ซื้อเครื่องทำลายเอกสาร จำนวน 1 เครื่อง เปน็เงนิ 18,818.55 บาท 
 2.4) ซื้อเกา้อี้ห้องประชุม จำนวน 12 ตวั เป็นเงิน 19,260.00 บาท 
 
 3) ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 2 รายการ เป็นเงิน 430,500.00 บาท 
 3.1) ซื้ออุปกรณ์ชดุกล้องประชุมทางไกล จำนวน 2 ชดุ  

         เป็นเงิน 280,000.00 บาท 
 3.2)  ซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี ขนาด ๕๕ นิ้ว จำนวน 1 เครื่อง และอปุกรณ์เสริม  
       จำนวน ๒ รายการ เปน็เงนิ 150,500.00 บาท 
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 4) ครุภัณฑ์งานบ้านงานครวั จำนวน 3 รายการ เปน็เงนิ 21,828.00 บาท 
  4.1)  เตาอบไมโครเวฟ 20 ลิตร จำนวน 2 เครื่อง เปน็เงิน 4,387.00 บาท 
  4.2) เครื่องทำนำ้ร้อน-นำ้เย็น จำนวน 1 เครื่อง เปน็เงนิ 8,988.00 บาท 
  4.3)  ตู้เย็น 2 ประต ู 7.2 คิว จำนวน 1 เครื่อง เปน็เงนิ 8,453.00 บาท 
 
 5) ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน ๒ รายการ เปน็เงนิ 281,450.00 บาท 
 5.1)  ซื้อเครื่องเสียงสำหรับห้องประชุมขนาดไม่นอ้ยกว่า ๘ คน พร้อมตดิตัง้ 
  เป็นเงิน 281,450.00 บาท 
 5.2)  ซื้อเครือ่งบนัทึกเสียง จำนวน ๒ เครื่อง เปน็เงิน 5,979.99 บาท 
 ยกเลิกรายการ เนื่องจากเกิดสถานการณ์ COVID-19 ผู้รับจ้างจึงไม่สามารถ
ส่งมอบงานได้ ซ่ึงบริษัทฯ แจ้งว่าผู้ผลิตชะลอการผลิต 

 
  ๑.๒ การจดัซื้อจัดจ้างหมวดอื่น ๆ ที่มิใช่ครุภัณฑ์ เป็นเงิน 6,011,677.74 บาท 
(หกลา้นหน่ึงหม่ืนหน่ึงพันหกร้อยเจ็ดสิบเจด็บาทเจด็สิบสี่สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 23.67 ของการ
จัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด 
  1) ซือ้วัสดุคอมพิวเตอร ์เปน็เงนิ 449,876.15 บาท 
  2) ซือ้วัสดุสำนักงาน เป็นเงนิ 43,058.94 บาท 
  3) ซือ้วัสดุอื่น เปน็เงิน ๖๐,๐๐๐.๐๐ 
  3.1) จัดซื้อชุดตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา จำนวน ๔๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
 3.2) จัดซื้อเสื้อพร้อมตราสัญลักษณ์สำนักงาน ป.ย.ป. เพ่ือใชส้ำหรบั
โครงการสมัมนาเชงิปฏิบตัิการ เรื่อง การดำเนนิงานของสำนักงาน ป.ย.ป. จำนวน ๒๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
 ๔) ซือ้ระบบสื่อสารอินเทอร์เน็ตพรอ้มตดิตัง้ 1 งาน เปน็เงนิ 310,701.25 บาท 
 5) เชา่เครือ่งถา่ยเอกสารขาว-ดำ จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 42,000.00 บาท 
 6) เชา่ห้องประชุม/สถานทีจ่ัดประชุม รวมเป็นเงิน 218,000.00 บาท 
 6.1) เช่าห้องประชุมเพื่อใช้ในโครงการสมัมนาเชิงปฏิบตัิการฯ  

        เป็นเงิน 60,000.00 บาท 
 6.2) เช่าสถานที่จดัประชุม ตามโครงการจดัประชุมเชิงปฏบิตัิการเพ่ือ 

        แลกเปลี่ยนและรบัฟังความคิดเห็นในการขับเคลื่อนเพื่อขยายผลการ 
        เชื่อมโยงข้อมลูระหวา่งหน่วยบริการสุขภาพภายใต้กระทรวง

 สาธารณสขุ เป็นเงนิ 15,000.00 บาท 
 6.3) เช่าสถานที่จดัประชุมพร้อมอุปกรณ ์เพ่ือใช้ในโครงการจัดประชุม 

       เชิงปฏิบตัิการ เรื่อง “อกีก้าวสู่การเปน็รัฐบาลดิจิทัลดว้ยระบบ  
        e-Document" เปน็เงนิ 143,000.00 บาท 
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 7) จ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบตัิงานในสำนกังาน เปน็เงนิ 
4,151,787.00 บาท 
 8) งานจ้างเหมาบริการรับ - ส่งเอกสารของส่านักงานพร้อมพนักงานรับ – ส่ง
เอกสารพร้อมรถจกัรยานยนต ์(ตั้งแต ่1 ตุลาคม 2564-30 กนัยายน 2565) เปน็เงนิ 204,000.00 บาท 
 9) งานจ้างเหมาบริการพนักงานทำความสะอาด  เปน็เงนิ 165,421.40 บาท 
  9.1) ตั้งแต ่1 ตุลาคม 2564 - 30 กนัยายน 2565 

        เป็นเงิน 144,000.00 บาท  
 9.2)  ตั้งแต ่8 สงิหาคม 2565 – 30 กันยายน 2565   
         เป็นเงิน 21,421.40 บาท 

 10) จ้างเหมาบริการรถตูป้รับอากาศ สำหรับเดินทางไปราชการ/อบรม/สัมมนา 
จำนวน 17 ครั้ง เปน็เงนิ 95,700.00 บาท 
 11) จ้างอืน่ ๆ เปน็เงนิ 271,133.00 บาท 
   11.1) จา้งเหมารถบรรทกุขนย้ายครุภัณฑ์ที่รับโอนจากกระทรวงยุตธิรรม 
จำนวน 2 ครั้ง เปน็เงนิ 70,000.00 บาท 
 11.2) จ้างเหมาทำป้ายชื่อสำนักงาน 2 ครั้ง เปน็เงนิ 141,133.00 บาท 
 11.3) จ้างเหมารถบสัปรบัอากาศเพ่ือไปโครงการสมัมนาฯ 60,000.00 บาท 
 
 ๑.๓  การจัดซื้อจัดจ้างอื่น ๆ  ตามภารกิจหลักของหน่วยงาน เป็นเงิน 16,844,065.00 
บาท (สิบหกล้านแปดแสนสี่หมื่นสี่พันหกสิบห้าบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 66.34 ของการจดัซื้อจัดจ้าง
ทั้งหมด (งานจ้างที่ปรกึษา/งานจ้างเหมาบรกิาร) จำนวน 16 รายการ 

 1) งานจ้างดำเนินการตามรายการค่าใช้จ่ายเพื่อเตรียมความพร้อมและปรับปรุง
หลักเกณฑ์ในการพิจารณาตรวจประเมินรางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภท
ร่วมใจแก้จน ประจาปี พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นเงิน 37,000.00 บาท 

 2) จ้างเหมาบริการดำเนินการตามรายการค่าใช้จ่ายรางวัล เลิศรัฐ สาขาการ
บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภทร่วมใจแก้จน ประจำปี  พ.ศ. 2565 ในส่วนของการตรวจ
ประเมินรางวัล เป็นเงิน 992,400.00 บาท 

 3) งานจ้างที ่ปรึกษาโครงการขับเคลื ่อนการสร้างความสามัคคีปรองดอง
สมานฉันท์ตามรายการค่าใช้จ่ายในการสร้างความรับรู้เพื่อให้เกิดความสามัคคีปรองดองของคนในชาติ 
เป็นเงิน 3,720,000.00 บาท 

 4) จ้างเหมาบริการตามรายการค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักบริหารระดับสูง ผู้นำ
แห่งการเปลี่ยนแปลง(หลักสูตร ป.ย.ป.) เป็นเงิน 4,660,000.00 บาท 

 5) จ้างที่ปรึกษาเพื่อดำเนินการตามรายการค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือ
พัฒนาแรงจูงใจในการสร้างนวัตกรรมการปฏิรูปประเทศ เป็นเงิน 2,150,000.00 บาท 
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 6) จ้างดำเนินงานพัฒนาระบบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการองค์ความรู้

และการสื่อสารของสำนักงาน ป.ย.ป. ภายใต้รายการค่าใช้จ่ายในการสร้างการรับรู้ และการมีส่วนร่วม
ของส่วนราชการ ภาคประชาชน และ ภาคประชาสังคม เป็นเงิน 480,000.00 บาท 

 7) จ้างดำเนินงานสร้างภาพลักษณ์และกระบวนการสร้างการรับรู้กับทุกภาคส่วน 
ภายใต้รายการค่าใช้จ่ายในการสร้างการรับรู้และการมีส่วนร่วมของ ส่วนราชการ ภาคประชาชน และ 
ภาคประชาสังคม เป็นเงิน 470,000.00 บาท 

 8) จ้างดำเนินการตามรายการค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้
ผลการดำเนินการเพื่อขับเคลื ่อนแผนการปฏิรูปประเทศผ่านช่องทางการสื่อสารออนไลน์  เป็นเงิน 
1,100,000.00 บาท 

 9) จ้างดำเนินการรายการค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปกฎหมายมุ่งสู่
ผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม เป็นเงิน 357,500.00 บาท 

 10) จ้างจัดทำโล่รางวัลตามรายการค่าใช้จ่ายรางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภทร่วมใจแก้จน ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ในส่วนการจัดพิธีมอบรางวัล เป็น
เงิน 117,165.00 บาท 

 11) จ้างเหมาบริการในการจัดกิจกรรมเพื่อนำเสนอผลการขับเคลื่อนโครงการ/
กิจกรรมนำร่องภายใต้รายการค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักบริหารระดับสูง : ผู้นำแห่งการเปลี่ยนแปลง 
(หลักสูตร ป.ย.ป.) เป็นเงิน 375,000.00 บาท 

 12) จ้างเหมาบริการดำเนินการจัดทำสื่อเผยแพร่ผลงานของหน่วยงานที่ ได้รับ
รางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภทร่วมใจแก้จน ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ใน
ส่วนของการจัดพิธีมอบรางวัล เป็นเงิน 100,000.00 บาท 

 13) จ้างเหมาบริการในการจัดทำรายงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ
สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรปูประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามคัคีปรองดอง (สำนักงาน 
ป.ย.ป.) เป็นเงิน 235,000.00 บาท 

 14) จ้างเหมาบริการในการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการรับรู้ผลการ
ดำเนินงาน ของสำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคี
ปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.) เป็นเงิน 440,000.00 บาท 

 15) จ้างที่ปรึกษาเพื่อดำเนินการรายการค่าใช้จ่ายการจ้างที่ปรึกษาเพื่อพัฒนา
แรงจูงใจในการสร้างนวัตกรรม ระยะที่ ๒ เป็นเงิน 730,000.00 บาท 

 16) จ้างที่ปรึกษาเพื่อจัดทำโครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อจัดทำแผนการขับเคลื่อน
ระบบเครดิตสังคม (Social Credit) เป็นเงิน 880,000.00 บาท 
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2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
  สำนักงาน ป.ย.ป. มีกรอบอัตราสายงานพัสดุ (นักวิชาการพัสดุ) เพียง ๒ ตำแหน่ง ซึ่งมี
การหมุนเวียน โอน ย้ายบ่อยครั้ง ทำให้การทำงานขาดความต่อเนื่อง และไม่มีบุคลากรทดแทนตำแหน่ง
ที่ว่าง และการสรรหาบุคลากรมาทดแทนใช้ระยะเวลานาน หน่วยงานได้แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าด้วยการ
มอบหมายให้บุคลากรตำแหน่งอื่นมาช่วยปฏิบตัิหน้าที่เจ้าหนา้ที่พัสดุ (เจ้าพนักงานธุรการ นักจัดการงาน
ทั่วไป (จ้างเหมาบริการ)) เป็นการชั่วคราวภายในกองกลาง เพื่อช่วยปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภายในกองกลาง เพื่อมิให้เกิดความเสียหายและส่งผลกระทบต่อการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงาน  

นอกจากนี้ ยังได้มอบหมายบุคลากรตำแหน่งอื ่นมาช่วยปฏิบัติหน้าที่พัสดุเป็นการ
ชั่วคราว ซึ่งทำให้การปฏิบัติงานคลาดเคลื่อน หัวหน้างานต้องใช้เวลาในการตรวจสอบเพื่อป้องกันความ
ผิดพลาด ทำให้มีความล่าช้าในการปฏิบัติงาน เนื่องจากเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายขาดความรู้ และยัง
ขาดความเข้าใจในระเบียบฯ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนยังขาดประสบการณ์การทำงานด้านพัสดุ 
เป็นต้น 

 
3. วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และข้อจำกัด 
  เนื่องจากเป็นหน่วยงานตั้งใหม่ บางครั้งขาดการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างจำเป็นต้อง
ดำเนินการในกรณีเร่งด่วน ระยะเวลากระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดข้อผิดพลาดในการดำเนินงาน จึงควรมีการ
วางแผนการจัดซื้อในระดับกอง เพื่อส่งให้กองกลางรวบรวมและจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างของระดับ
หน่วยงาน พร้อมทั้งให้มีการประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างลงในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
4. วิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
  การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของกองกลาง สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.) ได้คำนึงถึงความประหยัด 
ความคุ้มค่า และใช้ทรัพยากรในการบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพมากที่สุด 
 
5. แนวทางการปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ 
  กองกลางในฐานะผู้รับผิดชอบ ได้วางมาตรการแนวทางพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพงานด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 
  -  แจ้งหน่วยงานในระดับกอง จัดทำแผนความต้องการครุภัณฑ์ ก่อนการเสนอคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  - จัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี และดำเนินการจัดหาฯ ให้เป็นไปตามแผนฯ 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรผู้รับผิดชอบงานพัสดุ ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ ในการ
เข้ารับการอบรมในระเบียบด้านการจัดซื้อจัดจ้างอย่างสม่ำเสมอ 
 กองกลาง 

สำนักงาน ป.ย.ป. 
มีนาคม 2566 


