
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

หน่วยงาน สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายดำเนินงาน งบประมาณ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ ์

ระยะเวลาดำเนนิการ 
(ระบุงบประมาณท่ีใช้) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

งบบูรณา
การ 

งบส่วน
ราชการ 

รวมงบประมาณ ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส 
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๑ การอบรมให้ความรู้ เร่ือง 
กระบวนการงบประมาณของ
หน่วยงาน 

กิจกรรม ๑ - - ๐ บาท  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ได้รับ

การอบรม 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการ
งบประมาณ 

 

- ๐ บาท  
(ไม่ใช้
งบประ
มาณ) 

- - ส่วนยุทธศาสตร์ฯ 

๒ การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล
เกี่ยวกบังบประมาณของหนว่ยงาน 
ในรูปแบบ Infographic 

กิจกรรม ๑ - - ๐ บาท  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

สื่อสารและ
เผยแพร่ให้ผู้มี
ส่วนได้เสียผ่าน
ช่องทางการ
สื่อสารทั้ง

ภายนอกและ
ภายใน 

 

เผยแพร่ 
อย่างน้อย  
๑ ช่องทาง 

ผู้มีส่วนได้เสียทั้ง
ภายในและ

ภายนอกรับรู้
ข้อมูล

งบประมาณของ
หน่วยงาน 

- - ๐ บาท  
(ไม่ใช้
งบประ
มาณ) 

- ส่วนสื่อสารฯ 

๓ การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล
เกี่ยวกบัมาตรฐานทางจริยธรรม  
ในรูปแบบ Infographic 

กิจกรรม ๑ - - ๐ บาท  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

สื่อสารและ
เผยแพร่ให้

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ผ่าน
ช่องทางการ
สื่อสารต่าง ๆ 

 

เผยแพร่ 
อย่างน้อย  
๑ ช่องทาง 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ 

รับทราบและมี
ความรู้เกี่ยวกับ
มาตรฐานทาง

จริยธรรม 

- ๐ บาท  
(ไม่ใช้
งบประ
มาณ) 

- - ส่วนสื่อสารฯ 

๔ จัดกิจกรรมการมอบนโยบาย No 
Gift Policy ของผู้บริหารหน่วยงาน 

กิจกรรม ๑ - - ๐ บาท  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ 

รับทราบนโยบาย 
No Gift Policy  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่

รับทราบและ
เข้าใจ

ความสำคัญของ
นโยบาย No 
Gift Policy 

- ๐ บาท  
(ไม่ใช้
งบประ
มาณ) 

- - ศจท. 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายดำเนินงาน งบประมาณ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ ์

ระยะเวลาดำเนนิการ 
(ระบุงบประมาณท่ีใช้) หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

งบบูรณา
การ 

งบส่วน
ราชการ 

รวมงบประมาณ ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส 
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๕ การจัดกิจกรรมอบรมด้านจรยิธรรม
และการส่งเสริมจริยธรรม  

กิจกรรม  ๑ - - ๒,๘๕๐ บาท ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ ได้รับ
การฝึกอบรม
ด้านจริยธรรม 

ไม่น้อยกวา่ 
๓๐ คน 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ความ
เข้าใจด้าน
จริยธรรม  

- ๒,๘๕๐ 
บาท 

- - ศจท. 

๖ การจัดทำ Infographic เร่ือง  
แนวปฏบิัติ Do’s and Don’ts 

ชิ้นงาน ๑ - - ๐ บาท 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ ได้รับ
ข้อมูล เรื่อง แนว
ปฏิบัติ Do and 

Don’ts 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ความ

เข้าใจ เร่ือง แนว
ปฏิบัติ Do and 

Don’ts 

- - - - ศจท. 

๗ การให้ความรู้เกีย่วกับการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

กิจกรรม ๑ - - ๐ บาท 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ ได้รับ
ข้อมูล เรื่อง การ

ขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์

ส่วนรวม 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ความ

เข้าใจ เร่ือง การ
ขัดกันแห่ง

ผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์

ส่วนรวม 

- - - - ศจท. 

 


