
รายงานผลการดำเนินการตามแผนการส่งเสริมคุณธรรมอย่างมีส่วนร่วมของบุคลากรในองค์กร  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมาย ๕ ประการ 

สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.) 

 

สำนักงาน ป.ย.ป. ดำเนินการตามแผนแล้วจำนวน 5 กิจกรรม เพิ่มขึ้นจากร้อยละ ๘๓.๓๓ เป็น ร้อยละ ๑๐๐ 

คุณธรรม
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 
๑/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๒/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๓/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๔/๒๕๖๖ 

๑. พอเพียง กิจกรรมประชาสัมพันธ์ รณรงค์
ส่งเสริมให้บุคลากรใช้กระดาษ 
หน้า ๒ ที่เหลือใช้จากกระดาษท่ี
ไม่จำเป็นต้องใช้งานแล้ว ให้นำ
กระดาษกลับมาใช้ใหม่ 

มีการรณรงค์ส่งเสริม
ให้บุคลากรในสำนัก
รู้จักการใช้ทรัพยากร 
อย่างคุ้มค่า ไม่
สิ้นเปลือง โดยการให้
บุคลากรใช้กระดาษ 
หน้า ๒ โดย
ประชาสัมพันธ์ให้
บุคลากรรับทราบ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๗๐ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กองกลาง     

๒. วินัย 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์ รณรงค์
ส่งเสริมให้บุคลากรลงชื่อเข้า-
ออกงานผ่านระบบ intranet ทุก
วันที่มาปฏิบัติหน้าที่ 

มีการประชาสัมพันธ์ 
รณรงค์ส่งเสริมให้
บุคลากรลงชื่อเข้า-
ออกงานผ่านระบบ 
intranet ทุกวันที่มา
ปฏิบัติหน้าที่ ให้
บุคลากรรับทราบ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กองกลาง 
งานการ
เจ้าหน้าที่ 

    



คุณธรรม
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 
๑/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๒/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๓/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๔/๒๕๖๖ 

 
 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๗๐ 

๓. สุจริต กิจกรรมประชาสัมพันธ์ รณรงค์
ส่งเสริมให้บุคลากรไม่นำ
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ใน
ประโยชน์ส่วนตัวและปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความโปร่งใส 

มีการประชาสัมพันธ์ 
รณรงค์ส่งเสริมให้
บุคลากรไม่นำ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ใน
ประโยชน์ส่วนตัวและ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความโปร่งใสให้
บุคลากรภายใน
หน่วยงานรับทราบ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๗๐ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ศูนย์ส่งเสริม
จริยธรรม

และต่อต้าน
การทุจริต 

    

กิจกรรมการรายงานผลมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานต่อ
บุคลากรภายในหน่วยงาน 

มีการรายงานผล
มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของ
หน่วยงานต่อ
บุคลากรภายใน
หน่วยงานให้รับทราบ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๗๐ 
 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ศูนย์ส่งเสริม
จริยธรรม

และต่อต้าน
การทุจริต 

- -   



คุณธรรม
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 
๑/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๒/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๓/๒๕๖๖ 

ไตรมาส 
๔/๒๕๖๖ 

๔. จิตอาสา กิจกรรมทำบุญ ตักบาตร เพ่ือ
ถวายเป็นกุศล เนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชินี  
๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

มีบุคลากรของ
หน่วยงานเข้าร่วม
เป็นจิตอาสาในการ
ทำบุญตักบาตร เพ่ือ
ถวายเป็นกุศล เนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรม
ราชินี ๓ มิถุนายน 
๒๕๖๖ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กองกลาง - -   

๕. กตัญญู กิจกรรมรดน้ำดำหัวผู้บริหาร
สำนักงาน ป.ย.ป. เนื่องในวัน
สงกรานต์ ๒๕๖๖ 

มีบุคลากรของ
หน่วยงานเข้าร่วม
กิจกรรมรดน้ำดำหัว
ผู้บริหารสำนักงาน 
ป.ย.ป. เนื่องในวัน
สงกรานต์ ๒๕๖๖ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กองกลาง - -   

 

 

 



 

บรรยากาศการทำงานที่ดีขึ้นภายในสำนักงาน ป.ย.ป. 

 


