
เปาหมายการดำเนินโครงการ/กิจกรรมองคกรคุณธรรมของ กอง ๑ สำนักงาน ป.ย.ป. ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ปญหาท่ีอยากแก โครงการ/กิจกรรม 

๑. การใชประโยชนจากสิ่งท่ีมีอยางคุมคา สงเสริมใหบุคลากรใชทรัพยากรอยางคุมคา ดวยการใชโปรมแกรม Microsoft Teams 

ในการสื่อสาร 

๒. การใชเทคโนโลยีเพ่ือลดตนทุนในการปฏิบัติงาน รณรงครณรงคและสงเสริมการประชุมไรกระดาษ (Paperless Workplace) อาทิ  

แบบตอบรับเขารวมการประชุม เอกสารประกอบการประชุม รายชื่อผูเขารวม 

การประชุม เปนตน 

๓. การลดการใชถุงพลาสติกแบบใชแลวท้ิงเพ่ือรักษาสิ่งแวดลอม รณรงคใหบุคลากรกอง ๑ ใชถุงผา/ถุงใชซ้ำแทนการใชถุงพลาสติกแบบใชแลวท้ิง 

๔. การลดปญหาดานสุขภาพของบุคลากรกอง ๑ รณรงคและสงเสริมใหบุคลากรกอง ๑ ออกกำลังกายเพ่ือรักษาสุขภาพ 

๕. การลดจำนวนขวดพลาสติก คัดแยกขวดพลาสติกเพ่ือลดปริมาณขยะ 

ความดีท่ีอยากทำ โครงการ/กิจกรรม 

๑. การสงเสริมใหมีความรับผิดชอบตอหนาท่ี โดยการลงเวลา เขา-ออก 

ในการปฏิบัติงาน 

ติดตามบุคลากรในกอง ๑ ลงเวลา เขา-ออก ทุกวัน รวมท้ังใหจัดทำ แบบรายงานผล 

การปฏิบัติงาน กรณีท่ีปฏิบัติงานนอกสถานท่ี (Work From Home) ท้ังนี้ เปนไปตาม

ระเบียบท่ีสำนกังาน ป.ย.ป. กำหนด 

๒. การสงเสริมใหบุคลากรแตงกายประจำวันตามวัฒนธรรมองคกร รณรงคและสงเสริมใหบุคลากรกอง ๑ แตงกายดวยผาไทยทุกวันอังคาร 

๓. การคืนเงินยืมราชการกอนกำหนด จัดทำเอกสารคืนเงินยืมราชการท่ีถูกตองตรงตามระเบียบท่ีกำหนด 

๔. การเสริมสรางความสามัคคี หรือ การทำความดี จัดกิจกรรมเสริมสรางความสามัคคี หรือการทำความดี เพ่ือแบงปนน้ำใจ เชน  

การบริจาคสิ่งของ เสื้อผา เงิน ยารักษาโรค ชวยเหลือหนวยงาน/องคกรหรือ 

มูลนิธิตาง ๆ การบริจาคโลหิต ทางเดียวกันกลับดวยกัน เปนตน 

๕. การแบงปนทรัพยากรซ่ึงกันและกัน จัดกิจกรรม “มุมแบงปน” ภายในกอง เพ่ือใหบุคลากรรวมกันแบงปน และ 

ใชทรัพยากรรวมกัน 

๖. การแสดงความกตัญูตอผูมีพระคุณ รณรงคใหบุคลากรกอง ๑ แสดงความกตัญูตอผูมีพระคุณ 

 


